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INVITACION PUBLICA A COTIZAR No. amb-033-10
ACUEDUCTO METROPOLITANO DE BUCARAMANGA S.A. E.S.P.

INTERVENTORIA AMBIENTAL DE LOS ESTUDIOS, DISENOS, CONSTRUCCION, SUMINISTRO E INSTALACION DE EQUIPOS,
OPERACION Y MANTENIMIENTO TEMPORAL DE LA PRESA, OBRAS COMPLEMENTARIAS, ADUCCION Y BY PASS A LA
PLANTA DE TRATAMIENTO BOSCONIA (COMPONENTE I), PARA EL PROYECTO DE REGULACION DEL RiO
TONA - EMBALSE DE BUCARAMANGA

ANEXO 6-1
FORMULARIO DE ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PERSONAL MINIMO
EXIGIDO
Pag. de
NOMBRE
MATRICULA N°
DE PLANTA DE LA FIRMA ( ) POR CONTRATAR ( )
FORMACION ACADEMICA
NOMBRE DEL Fg%'kf‘)g'z DURAC“"I‘Z';EESSTUD'O TITULO OBTENIDO
ESTABLECIMIENTO (MES-ARO)
(1)
EXPERIENCIA APLICABLE
IDENTIFICACION DE LAS NIVEL DE DESCRIPCION DE LOS DURACION
FIRMAS CONTRATANTES RESPONSABILID TRABAJOS DE | A
(3) (4) ANO)
(5)




NOTAS:

(1) Debera relacionar los estudios de pregrado y postgrado (Especializacion, Maestria o Doctorado),
con titulos debidamente certificados y en materia aplicable al trabajo que va ejecutar en el
Proyecto de Regulacion del Rio Tona — Embalse de Bucaramanga.

(2) Debera indicar el nombre de las firmas contratantes que acrediten la experiencia del personal
propuesto.

(3) Se refiere al cargo desempefiado durante el contrato respectivo, y con el cual pretende certificar la
experiencia requerida por el Pliego de Condiciones de la Invitacion.

(4) Debera describir de manera clara y concreta los trabajos ejecutados.
(5) Debera darse en orden descendente, comenzando por la labor que desempefia en la actualidad.




